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GRADO DE EDUCACION INFANTIL

Competencias

GT.1 Comprender y relacionar los conocimientos generales y especializados propios de la profesién
teniendo en cuenta tanto su singularidad epistemoldgica como la especificidad de su
didactica.

GT.2 Concebir la profesién docente como un proceso de aprendizaje permanente adaptandose a los
cambios cientificos, pedagdgicos y sociales a lo largo de la vida y comprometido con la
innovacion, la calidad de la ensefanza y la renovacién de practicas docentes, incorporando
procesos de reflexién en la accion y la aplicacion contextualizada de experiencias y programas
de validez bien fundamentada.

GT.3 Comprender la complejidad de los procesos educativos en general y de los procesos de
ensefanza-aprendizaje en particular.

GP.1 Analizar y sintetizar la informacidn.

GP.2 Organizar y planificar el trabajo.

GP.3 Identificar, formular e investigar problemas.

GP.4 Examinar alternativas y tomar decisiones.

GP.5 Comunicar oralmente y por escrito con orden y claridad, en la propia lengua y en una segunda
lengua.

GP.6 Buscar, seleccionar, utilizar y presentar la informacidon usando medios tecnoldgicos avanzados.

GP.7 Desenvolverse inicialmente en el desempefio profesional.

GP.8 Adquirir y desarrollar habilidades de relacién interpersonal.

GP.9 Trabajar en equipo y comunicarse en grupos multidisciplinares.

GP.10 Expresar y aceptar la critica.

GP.11 Apreciar la diversidad social y cultural, en el marco del respeto de los Derechos Humanos y la
cooperacion internacional.

GP.12 Asumir los compromisos y obligaciones éticas propias a la funcién docente.

GP.13 Transferir los aprendizajes y aplicar los conocimientos a la practica.

GP.14 Investigar y seguir aprendiendo con autonomia.

GP.15 Actualizar sus conocimientos y habilidades, integrando las innovaciones que se produzcan en
su campo profesional, asi como las nuevas propuestas curriculares.

GP.16 Disefiar y gestionar proyectos e iniciativas para llevarlos a cabo.

GP.17 Innovar con creatividad.

GP.18 Trabajar de forma auténoma y liderar equipos.

GP.19 Afrontar los retos personales y laborales con responsabilidad, seguridad, voluntad de
autosuperacion y capacidad autocritica.
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GT.1 Comprender y relacionar los conocimientos generales y especializados propios de la profesion
teniendo en cuenta tanto su singularidad epistemoldgica como la especificidad de su
didactica.

GT.2 Concebir la profesién docente como un proceso de aprendizaje permanente adaptdndose a los
cambios cientificos, pedagdgicos y sociales a lo largo de la vida y comprometido con la
innovacion, la calidad de la ensefanza y la renovacién de practicas docentes, incorporando
procesos de reflexién en la accidn y la aplicacion contextualizada de experiencias y programas
de validez bien fundamentada.

GT.3 Comprender la complejidad de los procesos educativos en general y de los procesos de
ensefianza-aprendizaje en particular.

GT.4 Fomentar y garantizar el respeto a los Derechos Humanos y a los principios de accesibilidad
universal, igualdad, no discriminacién y los valores democraticos y de la cultura de la paz.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES (GENERICAS) (Gl)

Gl01 Conocimientos propios de la profesion.

Gl02 Capacidad de analisis y sintesis.

Gl03 Capacidad para organizar y planificar.

G104 Capacidad para la identificacion, toma de decisiones y resolucion de problemas.

GI05 Comunicacidn oral y escrita en la lengua materna, y en una segunda lengua.

Gl06 Capacidad de gestion de la informacién y utilizacion de medios tecnoldgicos avanzados.

GlO7 Capacidad para desenvolverse inicialmente en el desempefo profesional y para afrontar los
retos laborales con seguridad, responsabilidad y preocupacion por la calidad.

Gl08 Habilidades de relacion interpersonal, trabajo en equipo y en grupos multidisciplinares.

Gl09 Reconocimiento a la diversidad y la multiculturalidad.

GI10 Capacidad para adquirir un compromiso ético.

Gl11 Capacidad para la critica y autocritica.

Gl12 Capacidad para aplicar los conocimientos a la practica, transfiriéndolos a nuevas situaciones.

Gl13 Capacidad, iniciativa y motivacidén para aprender, investigar y trabajar de forma autéonoma.

Gl14 Fomentar la creatividad o capacidad de generar nuevas ideas, asi como el espiritu
emprendedor.

GI15 Capacidad de liderazgo.

Gl16 Capacidad para disefiar y gestionar proyectos.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS (E)

EI01 Conocer los objetivos, contenidos curriculares y criterios de evaluacion de la Educacion Infantil.

EI02 Promover y facilitar los aprendizajes en la primera infancia, desde una perspectiva
globalizadora e integradora de las diferentes dimensiones cognitiva, emocional, psicomotora
y volitiva.

EIO3 Disefiar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad que atiendan a las
singulares necesidades educativas de los estudiantes, a la igualdad de género, a la equidad y
al respeto a los derechos humanos.

EI04 Fomentar la convivencia en el aula y fuera de ella y abordar la resolucion pacifica de conflictos.
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Saber observar sistematicamente contextos de aprendizaje y convivencia y saber reflexionar
sobre ellos.

EIO5 Reflexionar en grupo sobre la aceptacidon de normas y el respeto a los demas. Promover la
autonomiay la singularidad de cada estudiante como factores de educacién de las emociones,
los sentimientos y los valores en la primera infancia.

EI06 Conocer la evolucion del lenguaje en la primera infancia, saber identificar posibles disfunciones
y velar por su correcta evolucion. Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas
en contextos multiculturales y multilinglies. Expresarse oralmente y por escrito y dominar el
uso de diferentes técnicas de expresion.

EI07 Conocer las implicaciones educativas de las tecnologias de la informacién y la comunicacién vy,
en particular, de la televisién en la primera infancia.

EI08 Conocer fundamentos de dietética e higiene infantiles. Conocer fundamentos de atencion
tempranay las bases y desarrollos que permiten comprender los procesos psicoldgicos, de
aprendizaje y de construcciéon de la personalidad en la primera infancia.

EI09 Conocer la organizacion de las escuelas de educacién infantil y la diversidad de acciones que
comprende su funcionamiento. Asumir que el ejercicio de la funcidon docente ha de ir
perfeccionandose y adaptandose a los cambios cientificos, pedagdgicos y sociales a lo largo de
la vida.

EI10 Actuar como orientador de padres y madres en relacién con la educacién familiar en el periodo
0-6 y dominar habilidades sociales en el trato y relacion con la familia de cada estudiante y
con el conjunto de las familias.

El11 Reflexionar sobre las practicas de aula para innovar y mejorar la labor docente Adquirir habitos
y destrezas para el aprendizaje autdnomo y cooperativo y promoverlo en los estudiantes.

El12 Comprender la funcién, las posibilidades y los limites de la educacién en la sociedad actual y las
competencias fundamentales que afectan a los colegios de educacidn infantil y a sus
profesionales. Conocer modelos de mejora de la calidad con aplicacidn a los centros
educativos.

El13 Reflexionar desde una perspectiva conceptual sobre los problemas implicados en el curriculo
de educacion infantil: individualidad personal, conocimiento del entorno y el fendmeno de la
comunicacion y representacion.

El14 Promover en los nifos y nifias la formacion de la percepcién, asi como el conocimiento y
control de su cuerpo a través de la estimulacién de los diferentes canales perceptivos.



